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Programma Operativo Regionale FSE 2014 - 2020
Regione Autonoma della Sardegna
CCl 2014ITO5SFOP021

AVVISO “PRO.PIL.E.I”
Progetti Pilota di Eccellenza per I'lnnovazione sociale
Programma trasversale multiasse finanziato con risorse del POR:

Asse prioritario 3 — Istruzione e formazione

Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica” —

Azione 10.1.5 “Stage e alternanza scuola-lavoro”

Obiettivo specifico 10.4 — “Accrescimento delle competenze della forza lavoro” - Azione 10.4.7 —

“Tirocini e iniziative di mobilita”

Progetto T.E.S.M.E 2.0 - Tecnologia e Sviluppo Meccatronica Ecosostenibile 2.0

DCT: 2018SP500238 CLP: 10010331047PT180003 CUP: E26B18000710009

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Il presente avviso € volto alla selezione dei destinatari del percorso di accrescimento delle competenze settori
loT e Aeropspazio. Nello specifico saranno individuati 4 destinatari selezionati tra i soggetti ammessi al
percorso di formazione Tesme (edizioni Muravera e Villaputzu) finanziati nel’ambito dell’avviso Green & Blue
economy POR FSE 2014-2020 linea 3C.

Qualora le candidature dovessero essere superiori a 4 si procedera con una selezione sulla base di parametri
relativi alla valutazione della motivazione e al livello di orientamento alla partecipazione e conclusione del
percorso di work experience.

Obiettivo generale del progetto

Accrescere le competenze della forza lavoro e agevolare la mobilita.

Obiettivi specifici del progetto

Sviluppare competenze e apprendere nuove skills collegate alla strategia di sviluppo e agli attori del territorio
attraverso un percorso di work experience nei settori di intervento della 0T e aerospazio;

coinvolgere realta produttive, anche estere, attraverso la work experience e apertura internazionale dei
contesti territoriali coinvolti;

conoscere gli strumenti di accesso ai finanziamenti pubblici per PMI, dell’area Aerospazio e 10T;

garantire efficacia ed efficienza nello svolgimento dell’operazione, strutturare i percorsi di work experience
in maniera coerente con la strategia di sviluppo.
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Articolazione del percorso di work experience

Il percorso € articolato in 3 specifiche fasi:

1. Fase pre treatment in Sardegna

Questa fase prevede incontri di orientamento a tappe, momenti informativi ed attivita di formazione rivolte ai
destinatari per familiarizzare con le attivita che dovranno intraprendere nella fase di treatment all’estero.

Sede: Cagliari, ¢/o Villanova Coworking, Via San Saturnino n.7

Fase | Descrizione Durata
1.a) | Lingua francese 30
1.b) | Approfondimento degli aspetti tecnici del progetto 20
1.c) | Introduzione all'inserimento in una realta culturale e lavorativa all'estero 10
1.d) | Azioni di tutoring/mentoring basate sulla preparazione, organizzazione e gestione 20
dell'esperienza all'estero, finalizzata all’acquisizione di consapevolezza e
motivazione alla scelta, (team building e dinamiche di gruppo).

TOTALE 80

2. Fase treatment all’estero

Attivita di work experience, secondo quanto stabilito nel programma, della durata di 30 ore da realizzarsi in 7
giorni presso la sede organizzativa scelta, con la supervisione del tutor aziendale locale. Il programma sara
finalizzato a consentire ai partecipanti di visionare e prendere parte ai processi lavorativi aziendali, partecipare a
sessioni formative/informative, avere dei colloqui personalizzati question&answer con i referenti aziendali al fine
di chiarire ogni curiosita/approfondimento che dovesse presentarsi. La sede in cui si svolgeranno le attivita di
work experience all’estero saranno comunicate durante la fase 1.

3. Fase Post Treatment al rientro in Sardegna

L'ultima fase, della durata complessiva di 40 ore, prevede il sostegno all'elaborazione della valutazione
dell'esperienza fatta ai fini di inserire elementi ad alto valore aggiunto nellidea di impresa. E previsto un
accompagnamento individuale (10 ore) alla redazione di un business plan e definizione dell’idea di impresa
formulata dal destinatario con le competenze acquisite durante le fasi 1 e 2.

Gli argomenti trattati riguarderanno le nozioni di Lean Management per 'acquisizione dei concetti chiave
finalizzati al’aumento della competitivita, al miglioramento della gestione dei processi aziendali e alla riduzione
degli sprechi.

Sede: Cagliari, Vilanova Coworking, Via San Saturnino n.7

REQUISITI
Il progetto & rivolto a 4 soggetti che al momento della presentazione della domanda sono destinatari dei percorsi

di formazione TESME (edizioni Muravera e Villaputzu) finanziati dall’avviso G&B economy linea 3C.
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SELEZIONE DEI CANDIDATI

1. Valutazione del portfolio esperienze: competenze personali e professionali acquisite; esperienza pregressa
negli ambiti e/o settori di attivita; interesse e predisposizione al lavoro di gruppo; capacita di integrazione in
ambienti eterogenei e multiculturali, volonta manifestata di partecipare al progetto.

2. Colloquio motivazionale finalizzato a verificare I'effettivo interesse al percorso di mobilita e allo sviluppo della
propria professionalita.

Costituira titolo preferenziale la conoscenza di base della lingua francese.

Il processo di selezione si conclude con una valutazione complessiva finalizzata alla stesura di una graduatoria
di ammissione dei candidati idonei che verra comunicata agli interessati.

Nel rispetto del principio di trasparenza, durante tutto il processo di selezione IEFCA garantisce ai candidati
un’adeguata informazione relativamente al’andamento della selezione. Tutte le procedure verranno rese
pubbliche sul sito www.iefca.it.

| candidati assenti alla selezione saranno considerati rinunciatari.

PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito dell’agenzia IEFCA. Avverso la graduatoria, i candidati interessati
potranno formulare eventuali osservazioni entro e non oltre 7 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Si
precisa che le graduatorie sono soggette alla definitiva approvazione dell’Amministrazione Regionale. Le date e

il luogo di svolgimento delle selezioni saranno pubblicate sul sito dell’agenzia IEFCA.

MODALITA DI ISCRIZIONE

Per iscriversi occorre compilare e sottoscrivere la domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il modello
(allegato 1), scaricabile sul sito www.iefca.it

Le domande potranno essere presentate a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso e dovranno
pervenire entro o non oltre il 20/10/2020 tramite le seguenti modalita:

- raccomandata A/R indirizzata a: I.E.F.C.A. SRL — Via San Saturnino n. 7, 09124 Cagliari

- posta Elettronica Certificata personale del candidato al seguente indirizzo: iefca@legalmail.it

- consegna a mano presso |.E.F.C.A. SRL - Via San Saturnino n. 7, 09124 Cagliari.

Ai fini della validita della domanda, non fara fede il timbro postale di spedizione ma la data e I'ora di

ricezione presso la sede indicata.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI ISCRIZIONE
1. copia del documento di identita in corso di validita;
2. copia della tessera sanitaria e/o Codice Fiscale;

3. copia del permesso di soggiorno (solo per i candidati extracomunitari);
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(se_disoccupato) copia della scheda anagrafica rilasciata dal Centro per I'impiego di appartenenza,
aggiornata alla data di pubblicazione dell’avviso, che attesti lo stato di disoccupazione, di cui al precedente
punto 3 della Sezione “Destinatari e requisiti di ammissione ai corsi”;

(se occupato) Modulo Dichiarazione sostitutiva di atto notorio per la concessione di Aiuti in De Minimis
compilato e sottoscritto dal candidato;

curriculum vitae, in formato europeo o Europass, datato e firmato in originale. Nel CV dovra essere presente
la dichiarazione attestante la veridicita delle informazioni contenute e I'autorizzazione al trattamento dei dati
personali secondo la normativa vigente;

copia del documento di equipollenza del titolo di studio (solo per i titoli di studio conseguiti all’estero).

MOTIVI DI ESCLUSIONE

assenza dei requisiti stabiliti dall’Avviso di selezione;

mancata o non completa sottoscrizione della domanda di partecipazione e del Curriculum vitae;

(solo per i disoccupati) mancanza della scheda anagrafica aggiornata rilasciata dal CPI di appartenenza;
(solo per gli occupati) mancanza o incompleta compilazione e/o sottoscrizione del Modello de Minimis

ricevimento della domanda oltre il termine indicato nel presente Avviso.

FREQUENZA

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza obbligatoria. L’allievo dovra frequentare almeno I'80% delle

ore previste dal percorso per ottenere I'attestato di partecipazione.

Agli allievi saranno forniti i materiali didattici necessari allo svolgimento dei moduli teorici e pratici.

PER INFORMAZIONI:
Dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle 15:00 alle 18:00
Segreteria di progetto tel. 070 5435166

e-mail: iefcaformazione@gmail.com (indicando nell’oggetto il nome del progetto)

sito web: www.iefca.it

4/4



